
人材定着とキャリア支援セミナー

開催概要

12月 1日（火）

URL https://carigaku.mhlw.go.jp/eventsch/238402/

■キャリア形成・リスキリング支援センターHP内 「全国イベント情報」から お申し込みができます。

セミナー内容

貴重な人材が、安心して長く働き続けるために、効果的な人材定着戦略とキャリア支援の実践が求められています。

本セミナーでは、最新の人事動向と成功事例をご紹介します。

また多様な人材活用の方法やエンゲージメント向上のための具体的な施策などについて解説します。

お申し込みは
こちらから→

〈こんな方におすすめです〉

人材定着に不安がある

建設業界のトレンドを知りたい

キャリア支援の具体的な事例を知りたい

エンゲージメント向上について、どう対応したら良いか分からない

お問合せ

千葉キャリア形成・リスキリング支援センター

参加費

無料

●締 切：

●定 員：

12月1日（火）15:00 ～ 17:00●日 時：

先着20社（1社につき2名まで参加可能）※本社または事業所所在地が千葉県内にある企業が優先となります。

11月27日（金）17:00

総合資格学院 千葉校●会 場：

厚生労働省 令和８年度キャリア形成・リスキリング支援センター事業
(本事業は厚生労働省より株式会社パソナが受託し、運営しています） 

予約制

総合資格学院 共催
建設関連企業・団体などの事業主・人事担当者向け

●第２部

●第１部 建設業界の人事課題と最新動向～未来を見据えて～

【講師】山本 聡 氏

総合資格学院 
関東ブロック(千葉エリア) エリアマネージャー

【講演内容】
1．建設業界のトレンド
2．建設業界の人事課題
3．私たちの目指すべき未来

〒260-0028 千葉市中央区新町18番地10号千葉第一生命ビルディング6F

■共催：総合資格学院

 043-271-3170

  carigaku_chiba@pasona.co.jp

HP https://carigaku.mhlw.go.jp/

〒261-7130 千葉市美浜区中瀬2-6-1ワールドビジネスガーデンマリブウエスト30F（パソナ・幕張内）

人材不足時代に人材の定着と多様な活用を考える～課題を成長の機会に～

【講師】臼井 成美 氏

キャリアコンサルタント（国家資格）/2030SDGs
公認ファシリテーター/両立支援コーディネーター

【講演内容】
1．建設業界が抱えている課題
2．企業選びで若手が重視する情報とは
3.  採用した社員の帰属意識を高める施策
4.  キャリア形成・リスキリング推進事業のご案内

●セミナースケジュール
・14:30～  受付開始
・15:00～15:30    第1部 建設業界の人事課題と最新動向 （講師：山本 聡氏）
・15:30～16:20    第2部 人材不足時代に人材の定着と多様な活用を考える （講師：臼井 成美氏）
・16:20～17:00    情報交換
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