
セルフ・キャリアドックの導入を検討している  導入したものの、定着・継続に課題を感じている

   他社の実践事例からヒントを得たい         社員の主体的なキャリア形成を促したい

   人材育成や組織活性化につながる取組を探している

〈こんな企業・ご担当者におすすめです〉

開催概要

申込URL：https://carigaku.mhlw.go.jp/eventsch/220094/

●日 時：10月22日（木）13:30～15:00

●会 場：オンライン開催（Zoomシステム使用）

●費 用：無料

●締 切：10月21日（水）12:00まで

●定 員：100名  

セミナー内容

【第1部：登壇企業による事例紹介（13:30～14:35）】
セルフ・キャリアドックを導入している企業様に、個人と組織が共に成長する人材育成の仕組みづくりについて伺います。
・たんぽぽ薬局株式会社（令和6年度セルフ・キャリアドック導入支援企業）
・株式会社青森みちのく銀行（令和7年度セルフ・キャリアドック導入支援企業）

【第2部：パネルディスカッション・質疑応答（14:35～15:00）】
事例紹介企業とセルフ・キャリアドック支援アドバイザーによるパネルディスカッション、参加者からの質問にもお答えします。

経営者・人事担当者向け

セルフ・キャリアドック導入企業から学ぶ
事例紹介セミナー ～導入の背景から定着までのポイント～

10月22日（木）

参加費

無料

厚生労働省 令和8年度キャリア形成・リスキリング推進事業
(本事業は厚生労働省より株式会社パソナが受託し、運営しています)

導入企業の実践事例を通じて、セルフ・キャリアドックの本格導入・定着・自走のポイントを学ぶセミナーです。

高橋 浩 氏
キャリア形成・リスキリング推進事業
セルフ・キャリアドック導入支援アドバイザー

ユースキャリア研究所 代表
博士(心理学)・ キャリアコンサルタント ・
公認心理師日本キャリア開発協会理事

■キャリア形成・リスキリング支援センターHP内 「全国セミナー・イベント情報」からお申込みができます。

オンライン開催

お申し込みは
こちらから▼

お問合せ

キャリア形成・リスキリング推進事業 SCD推進事務局

 03-6257-3116 
 ：carigaku＠pasona.co.jp

HP：https://carigaku.mhlw.go.jp/

〒100-0011 東京都千代田区内幸町1-2-1 日土地内幸町ビル11F

増井 一 氏
キャリア形成・リスキリング推進事業
セルフ・キャリアドック導入支援アドバイザー

2級キャリアコンサルティング技能士
1級ファイナンシャル・プランニング技能士

＜ファシリテーター＞

申込完了後に、事務局より申込完了の通知が届きます。
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