
■キャリア形成・リスキリング支援センターHPからお申込みができます。

ジョブ・カード活用セミナー

採用担当者の目に留まる！
志望動機や自己PRの書き方・伝え方

オンライン開催

セミナー内容

●採用担当者の視点を理解する

お申込み方法

完了後に、センターより申込完了の通知が届きます。
その後、ZoomのURLを送付いたします。当日まで大切に保管してください。

【申込締切】 各回2営業日前まで

URL：https://carigaku.mhlw.go.jp/eventgrsch/205400/

お申込みは
こちら→

厚生労働省 令和８年度キャリア形成・リスキリング推進事業
(本事業は厚生労働省より株式会社パソナが受託し、運営しています）

開催概要

月1回開催

● 日 時： 7月14日(火) 8月24日(月) 9月15日(火) 10月15日(木) 11月10日(火)

 12月3日(木) 2027年1月20日(水) 2月18日(木) 3月15日(月)

※セミナーはいずれの回も同じ内容です。ご希望の回にお申込みください。

● 時 間： 10:00~11:30

● 会 場： オンライン（Zoomシステム使用）

● 定 員： 100名

● 費 用： 無料

● 共 催： 市原市 経済部 商工業振興課、千葉キャリア形成・リスキリング支援センター 

参加費

無料

「応募しても全て書類選考で落ちてしまう・・」と悩んでいませんか？自分の強みを言語化できない、自分に
自信が持てない、職歴が多すぎて・・・等、作成に躓いている方も多いのではないでしょうか。応募書類は
あなたの魅力、強みを伝えるあなた自身のカタログであり、企業での活躍を示すあなた自身の提案書
です！是非本セミナーで採用担当者が会いたい！と思う応募書類作成術を身につけましょう！
※雇用保険受給中の方は、求職活動実績になります。（千葉県のハローワークをご利用の方が対象です。）

●ジョブ・カードを使って自己理解
ー志望動機・自己PR作成のための“自身の資源”を整理

●採用担当者の目に留まる“書き方・伝え方”
－書き方、伝え方のポイント

   －志望動機・自己PRの型
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