
ジョブ・カード作成支援セミナー

『障害者雇用のススメ』
～障害者雇用で強い職場づくりへ～

厚生労働省 令和６年度キャリア形成・リスキリング推進事業
(本事業は株式会社パソナが厚生労働省より受託・運営しています。) 

セミナー内容

障害者雇用、義務のように感じていませんか。社会的責任としてではなく、生産性向上と
強い組織づくりのチャンスとして障害者雇用を捉えることもできるのです。
障害者雇用の理解が進む講義と、実際の障害者雇用の事例を基にしたポイント解説で、
明日からの障害者雇用に生かせるヒントを、持ち帰りませんか。セルフキャリアドック導入や
社内のキャリア支援のヒントにもつながります。ご参加お待ちしています。

参加費

無料

10月8日（火）13時30分～15時30分開催

「障害者雇用がうまく行かない」「どう障害者の方に定着してもらおうか」とお悩みの企業担当者の皆さん、

必見の講座です。組織が多様性を包括する時、かかわるすべての方に学びと成長（リスキリング）の

機会がもたらされます。経営者、管理職、人事担当者として、課題をお持ちの皆様に向けお届けします。

【登壇者】 廣田 純子 氏（1級キャリアコンサルティング技能士、オフィスシトラス 代表）
複数企業の人事・総務職として採用、教育研修、福利厚生や制度設計等幅広い業務を担当。多面的なキ
ャリア支援、組織支援に関する経験を有する。職場での障害者雇用とその定着、地域の障害者雇用における
連携に尽力し、栃木県立今市特別支援学校学校評議員を務める。また、日光市バリアフリーマップの作成に
かかわるなど、社内外での障害者支援、障害者雇用について幅広い活動を行う。
一般社団法人がんと働く応援団 理事

ハイブリッド開催

お問合せ

新潟キャリア形成・リスキリング支援センター
〒951-8068 新潟市中央区上大川前通七番町1230-7 ストークビル鏡橋 7F

☎ 050-6868-4491
✉ carigaku_niigat@pasona.co.jp

HP：https://carigaku.mhlw.go.jp/

開催概要

2024年10月8日(火) 13：30～15：30

※受付開始：13：00～ 15：30～キャリアコンサルティングをご体験いただけます(当日希望制）
●日 時：

●費 用： 無料 ※駐車場代は参加者様のご負担になります。

■申込み：裏面をご確認頂き、「メール」又は「専用サイト」からお申込みをお願いいたします。

●締 切： 10月３日(木)17:00まで

30名（対面＆オンライン）●定 員：

新潟市生涯学習センター 403講座室
（新潟市中央区礎町通3ノ町2086番地（クロスパルにいがた内））

●会 場：



参加手順

申し込み方法

● 参加をご希望の方は、下記の＜個人情報の取り扱いについて＞をご確認頂き

同意の上、E-mail、もしくは専用の募集サイトからお申込みください。 

● メールでお申し込みの場合

 ①～④の必須項目をご記入の上、下記のメールアドレスに送信してください。

※特にフォーマットの指定はございません。 

①ご住所   ②ご芳名   ③TEL   ④E-mailアドレス

E-mail 申込先：carigaku_niigat@pasona.co.jp

● 専用サイトでお申し込みの場合

 キャリア形成・リスキリング支援センターHP「全国イベント情報」からお申込みいただけます。

※2次元バーコードはこちら  

＜個人情報の取り扱いについて＞

株式会社パソナ（以下「当社」といいます）は、当社が厚生労働省より受託した「令和6年度キャリア形成・リスキリング推進事業」（以下、「本事業」といいます）に伴い

取得する個人情報を以下の通り取り扱います。

１．利用目的について

ご提供いただいた個人情報は、本事業に係るイベント・セミナーの申込み受付、本事業への参加促進のための連絡、本事業に関連する資料の送付提供、お寄せいただいたお問

合せ・お申込み・ご意見などの受付・回答・管理、当社及び厚生労働省が開催するイベント・セミナーのご案内、登録、ハローワークにご提出されるための証明書の発行、統計デー

タの作成等のために利用します。
２．外部委託について

当社が定める個人情報保護体制の水準を満たす委託先に個人情報を委託する場合があります。
３．個人情報の任意性について

個人情報を提供していただくことは任意によるもので、何ら強制するものではありません。ただし、個人情報を提供いただけない場合には、利用目的に記
載された事項をご利用できない場合があることをご了承ください。

４．個人情報の開示、訂正、削除について

個人情報保護法に基づく、利用目的の通知、個人情報の開示（第三者提供記録を含みます）、内容の訂正、追加、削除、利用の停止、消去及び第三者への

提供の停止（以下「開示等」といいます）については、下記の相談、苦情窓口が対応いたします。開示等のご依頼に際しては、ご本人確認とご請求内容等が必要にな

りますので、当社所定の必要書類にご記入のうえお申出いただきます。

また、次のいずれかに該当する場合には、開示等の対象になりません。

＊法令又は当社の諸規則に違反する行為の調査に関わる情報＊本人又は第三者の生命、身体、財産その他の権利権益を害する恐れがある場合

＊当社の業務の適正な実施に著しい支障を及ぼす恐れがある場合＊他の法令に違反することとなる場合

５．個人情報のお問合せ窓口：相談、苦情については、当社パソナ 「令和6年度キャリア形成・リスキリング推進事業」運営事務局までお申し出ください。

TEL：03-6225-2299 ／ E－MAIL：carigaku@pasona.co.jp 東京都千代田区内幸町1-2-1 （〒100-0011)

個人情報保護管理者 株式会社パソナ 専務執行役員 E-MAIL：privacy@pasona.co.jp

お問合せ

新潟キャリア形成・リスキリング支援センター
〒951-8068 新潟市中央区上大川前通七番町1230-7 ストークビル鏡橋 7F

☎ 050-6868-4491
✉ carigaku_niigat@pasona.co.jp

HP：https://carigaku.mhlw.go.jp/
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