
事業主・人事担当者向けセミナー

社員定着につながるキャリア形成方法
～今注目のキャリア形成方法で社員のやる気を引き出しませんか?～

開催概要

厚生労働省 令和5年度キャリア形成・学び直し支援センター事業
（本事業は株式会社パソナが厚生労働省より受託・運営しています）

2月５日(月) ・ 13(火) 開催

お問合せ

奈良キャリア形成・学び直し支援センター
〒630-8241 奈良市高天町48-5 ALPHA SQUARE 4F（株式会社パソナ内）

☎ 0742-93-9996
✉ carigaku_nara＠pasona.co.jp

HP：https://carigaku.mhlw.go.jp/

セミナー内容

採用してもすぐにやめてしまうなど、社員定着に課題をかかえていませんか?

今注目のキャリアコンサルティングという手法を用いることによって、一人ひとりのモチベーションを保ち、やりがいを持った

働き方を支援することが可能です。今回はキャリア形成・学び直し支援センターの活用方法をご紹介します。

〈こんなお悩み・考えをもつ事業者におすすめです〉

苦労して採用した新人に辞めてほしくない。

中堅社員のモチベーションを高めたい。

育児・介護等での休職者のスムーズな復帰を応援したい。

シニア社員にこれからもイキイキ活躍してほしい。

社員定着につながるキャリア形成方法

参加費

無料

お申し込みは
こちらから

● 先が見えないVUCAの時代に働くということ

● キャリアとは？ なぜ今、社員のキャリア形成が必要なのか

● キャリアコンサルティングとは？ 企業におけるキャリアコンサルティングの効用

● キャリア形成・学び直し支援センターの活用メリットとは？ 活用企業担当者からのお話（インタビュー動画）

講師：キャリア形成・学び直し支援センター 国家資格キャリアコンサルタント 村瀬 幸一

日時 会場

①
２月５日（月）
13:30～15:30

橿原文化会館 第一会議室
橿原市北八木町3-65-5
近鉄大和八木駅より徒歩約3分

②
２月13日（火）
14:00～16:00

奈良県コンベンションセンター 会議室108
奈良市三条大路一丁目691-1
近鉄新大宮駅より徒歩約10分

会場開催

URL https://carigaku.mhlw.go.jp/eventgrsch/66527/

■キャリア形成・学び直し支援センターHP内 「全国イベント情報」から お申し込みができます。

⚫費 用：無 料
⚫定 員：各回15名
⚫締 切：①1月30日（水）17時 ／ ②2月7日（水）17時


