
企業の経営者・人事担当者向け

キャリアコンサルティング体験会
～人材育成の課題解決にキャリコンを活用してみませんか？～

開催概要

厚生労働省 令和5年度キャリア形成・学び直し支援センター事業
（本事業は株式会社パソナが厚生労働省より受託・運営しています）

●締 切：

●費 用：

各日 ①10:00 ～ 11:00 ②14:00 ～ 15:00●時 間：

無料 ※通信費は受講者様の自己負担となります。

※先着申し込み順

■キャリア形成・学び直し支援センターHP内
「全国イベント情報」から お申し込みができます。

各日３営業日前 17時締切

オンライン（Zoomシステム使用）●会 場：

各回１名●定 員：

イベント概要

当セミナーは「ジョブ・カード活用ガイド」を使用しながら進行します。
支援内容等のご紹介とキャリアコンサルティング体験で60分を予定しております。
※キャリアコンサルティングを受けられる方は、事前のジョブ・カード作成が必須となります。

参加費

無料

●支援内容とジョブ・カードのご紹介
●キャリアコンサルティング体験
●質疑応答

開催日

9/29（金） 11/14（火）

10/17（火） 12/1（金）

10/27（金） 12/19（火）

11/10（金）

北海道企業様限定 オンライン開催

「キャリアコンサルティング」と聞いて、何を思い浮かべますか？

転職を助長するのでは？キャリア面談との違いはなに？…などの不安や疑問をお持ちの担当者様に、

実際にキャリアコンサルティングを体験していただき、その効果や活用法についてご紹介いたします。

〈こんなお悩みを抱えた事業者様におすすめです〉

新人がなかなか成長せず、今ひとつ元気がない

従来の研修だけでは効果が薄れてきている

シニア層のキャリア研修をどうしたらいいか？

受け身・指示待ちの若手社員が多い

管理職が新人の育成に積極的に関われていない

お問合せ

北海道キャリア形成・学び直し支援センター
〒060-0005 札幌市中央区北5条西2-5 JRタワーオフィスプラザさっぽろ16F（株式会社パソナ内）

☎ 011-222-9618
✉ carigaku_hokkai＠pasona.co.jp

HP：https://carigaku.mhlw.go.jp/

お申込みは
こちらから

URL https://carigaku.mhlw.go.jp/eventgrsch/56944/


